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 .  القصيمة  جامعهـ(  1440)  2019©  
بأي شكل    ، أو نسخهلة المج طبع أي جزء من    بإعادةيسمح    ول القصيم،  والنفسية بجامعة    التربوية  العلوم  ةللمج  محفوظةحقوق الطبع  جميع  

على    الحصولأي نظام حفظ معلومات دون    فيخاله  ، أو إدأو آلية بما في ذلك التصوير والتسجيل   ،وبأي وسيلة سواء كانت إلكترونية
 . رير حالتة كتابية من رئيس  موافق



   بالمجلة  النش  وضوابط  قواعد  
 

  

 .والإنجليزي، والمراجع، متضمنة الملخصين: العربي،  A4 ( صفحة مقاس30يجب ألا يتجاوز البحث المقدم للنشر عن ) .1
 .( كلمة250ات كل واحد منهما )مل ك  وزوالآخر باللغة الإنجليزية، على ألا تتجايعد مستخلصين للبحث: أحدهما باللغة العربية،   .2
    .لا تزيد على)خمس(كلمات، تعبر عن موضوع البحث (Key Words) مفتاحيةيلي المستخلصين: العربيَّ، والإنجليزيَّ، كلماتٌ   .3
 .ة(بين الأسطر )مفرد( سم، والمسافة  3تكون أبعاد جميع هوامش الصفحة الأربعة )العليا، والسفلى، واليمنى، واليسرى( )  .4
    (Times New Roman)  الإنجليزية(، وللبحوث  16)  بحجم     ( Simplified Arabic) العربيةللبحوث  ون نوع الخط فـي المتن  كي .5

 (.  12)  بحجم
 (Times New Roman)  الإنجليزية(، وللبحوث  12بحجم )  ( Simplified Arabic)  العربيةيكون نوع الخط فـي الجداول للبحوث   .6

 (.  10)  بحجم
  .فـي جميع ثنايا البحث (Arabic)  ...3-2-1ةالأرقام العربي  دمتخست .7
 )المنتصف(.    فيالبحث فـي أسفل الصفحة  صفحات  يكون ترقيم   .8
على صفحة   .9 المراسلة،  وعنوان  إليها،  ينتمي  التي  والمؤسسة  الباحثين،  أو  الباحث،  واسم  البحث،  عنوان  قبل صفحات  يكتب  مستقلة 

 بدءاً بالصفحة الأولى حيث يكتب عنوان البحث فقط متبوعاً بكامل البحث.البحث،    اتفحالبحث. ثم تتبع بص
هويته، أو هوايتهم، وإنما  يراعى فـي كتابة البحث عدم إيراد اسم الباحث، أو الباحثين، فـي متن البحث صراحة، أو بأي إشارة تكشف عن   .10

 المراجع.  المتن، أو التوثيق، أو فـي قائمة    يـفء  واتستخدم كلمة )الباحث، أو الباحثين( بدلاً من الاسم، س
البحث، مشكلة البحث، أسئلة البحث أو فروضه، أهمية البحث، أهداف البحث، حدود   ةالتالية: مقدميتم تنظيم البحث وفق العناصر   .11

ئج البحث مناقشتها اتن رضالبحث، مصطلحات البحث، منهج البحث، مجتمع البحث وعينته، أدوات البحث، الأساليب الإحصائية، ع
 .والمقترحات  توتفسيرها. التوصيا

الأمريكية،   .12 النفس  علم  جمعية  نظام  هو  المجلة  فـي  المعتمد  التوثيق   American Psychological الأخيرالإصدار  أسلوب 
(APA)Association    

   يتأكد الباحث من سلامة لغة البحث، وخلوه من الأخطاء اللغوية والنحوية.  .13
بأن البحث لم يسبق نشره، وأنه غير مقدم للنشر ع الباحثين المشاركين )إن وجدوا( يفيد  احث الرئيس تعهداً موقعاً منه ومن جميلبا  مد قي .14

 .إجراءات تحكيمهتنتهي  بجهة أخرى حتى  
   لهيئة التحرير حق الفحص الأوّلي للبحث، وتقرير أهليته للتحكيم، أو رفضه.  .15
منفذ نشر آخر ورقياً أو إلكترونيا، دون إذن كتابي  ولا يجوز نشره فـي أي  النشر للمجلة،  تؤول كل حقوق    ر نشلل فـي حال قبول البحث   .16

 من رئيس هيئة التحرير.  
يمنح الباحث )إفادة قبول نشر( بعد إعادة البحث في صورته النهائية، وبعد الأخذ بالتعديلات المطلوبة )إن وجدت(، واعتماده من قبل   .17

   .رحريهيئة الت
 .بسحب بحثه بعد شروع المجلة في إجراءات التحكيم  لا يسمح للباحث .18
 .تخضع جميع البحوث للتحكيم العلمي قبل نشرها في المجلة .19
 .بالضرورة عن رأي المجلةء الواردة فـي البحوث المنشورة تعبر عن وجهة نظر الباحثين فقط، ولا تعبر  الآرا .20
 http//journals.qu.edu.saالإلكتروني:  ع  وقيتم تقديم البحوث الكترونياً على الم .21
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 صفحة                                                                                             
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 اتيوتمحال تابع
 صفحة                                                                                              
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2020 . 
 1311....... ..... ..... ... ... .................. .............................. .....................  زيد مهلهل الشمري .د

 . لرحمن بن فيصلالأنماط القيادية وعلاقتها بالرضا الوظيفي لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة المام عبدااد إعد
 1344........................................... ................... .................. ........... خالد حسن الشهري د.
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 1373............ ...................................... ......................... .......... ... .عبدالعزيز عبدالله العرين د. 
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 1401......... ..... .......................... ..... ... ......... ...... ...........................يعبدالعالي العجمنوف د. 

 
 

 


